CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
MEXICO

LIC. ENRIQUE MIRAFUENTES GUTIERREZ, Director de Administracién y Finanzas de la Caja de Previsién para
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 134,
pérrafo primero de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3°, numeral 2, inciso b) de la Constitucion
Politica de la Ciudad de México; 3°, 4°, 12, péamrafo segundo y 90 de la Ley de Austeridad, Transparencia en
Renmuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; 96 de la Ley de Austeridad, Transparencia
en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de la Ciudad de México; 39 y 44 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el
ejercicio fiscal 2024; asi como 129, fraccién XIV del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Piblica de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que el articulo 134° de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que los recursos deben
administrarse con eficiencia, eficacia, economfia y transparencia para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

' Que el articulo 3°, numeral 2, inciso b) de la Constifucién Politica de la Ciudad de México, establece la rectoria del ejercicio
de la funcién publica apegada a la austeridad, la racionalidad, la transparencia y la responsabilidad, entre otras.

Que el articulo 12° péarrafo segundo, de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio
de Recursos de la Ciudad de México. Los Sujetos Obligados emitirdn y publicardn en la Gaceta Oficial antes del 31 de
enero de cada afio, los Lineamientos de Austeridad para hacer efectivas las disposiciones establecidas por la misma.

Que el articulo 90°, de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México. En el ejercicio del presupuesto, deberdn tomarse medidas para racionalizar el gasto destinado a las
actividades administrativas y de apoyo, sin afectar el cumplimiento de las metas y funciones,

Que el articulo 96°, de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México. Los Bienes y Servicios de las Dependencias, Alcaldfas, Organos Desconcentrados y Entidades se
deberan sujetar y reducir al maximo, en el gasto de los servicios de telefonia y fotocopiado, energia eléctrica, combustibles,
arrendamientos, vidticos, honorarios, alimentacién, mobiliario, remodelacién de oficinas, equipo de telecomunicaciones,
bienes informaéticos, pasajes, congresos, convenciones, exposiciones, seminarios, estudios e investigaciones, a lo
estrictamente indispensable.

Que el articulo 39°, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el ejercicio 2025, Que el gjercicio
de los recursos se enfoque a la consecucion de los objetivos y metas con base en criterios de austeridad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, transparencia y control, entre otros.

Que el articulo 43°, del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el ejercicio 2025. Que las
erogaciones por concepto de alimentacién, energfa eléctrica, agua potable, fotocopiado, materiales de impresién e
inventarios, combustibles, servicio telefénico, arrendamientos, honorarios, entre otros, estardn sujetos a lo estrictamente
indispensable y a los criterios de racionalidad, austeridad, economia, gasto eficiente y disciplina presupuestal.

Que en el numeral 1.1, de la Circular UNO 2024, en Normatividad en Materia de Administracién de Recursos. Establece
acciones en materia de austeridad a las que deberén sujetarse las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administracién Publica de la Ciudad de México. En el ejercicio de sus presupuestos, deberdn tomar medidas para
racionalizar el gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo, sin afectar el cumplimiento de las metas de las
funciones aprobadas.

En consecuencia, se emiten los presentes “Lineamientos de Racionalidad, Austeridad, Economia, Gasto Eficiente y
Disciplina Presupuestal de la Caja de Previsidén para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México
para el Ejercicio 2025
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AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LOS LINEAMIENTOS DE RACIONALIDAD, AUSTERIDAD,
ECONOMIA, GASTO EFICIENTE Y DISCIPLINA PRESUPUESTAL DE LA CAJA DE PREVISION PARA
TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO PARA EL EJERCICIO
2026 .

Primero.- Se dan a conocer los Lineamientos de Racionalidad, Austeridad, Economia, Gasto Eficiente y Disciplina
Presupuestal de la Caja de Previsién para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México para el
Ejercicio 2026.
Segundo.- Este aviso contiene un anexo digital como paite integral del mismo.

CONSIDERANDO

Primero.- El presente aviso entrar en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

En la Ciudad de México, a los veinte dias del mes de enero del afio d éﬂ i%tiséisx

LIC. ENRIQUE MIRAFUENTES GUTIERREZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CAJA DE PREVISION PARA
TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
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LINEAMIENTOS DE RACIONALIDAD, AUSTERIDAD, ECONOMIA, GASTO EFICIENTE
Y DISCIPLINA PRESUPUESTAL DE LA CAJA DE PREVISION PARA
TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO,
PARA EL EJERCICIO 2026

PRIMERO. - Los presentes Lineamientos tienen la finalidad de establecer las disposiciones y medidas
administrativas que deberdn observar las personas servidoras publicas de la Caja de Previsioén para
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México, en el &mbito de su competencia, en
aras de impulsar una cultura de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal dentro de la Entidad,
con el fin de optimizar los recursos publicos asignados para el ejercicio fiscal 2026.

No obstante, a lo anterior, se procurara que la aplicacion de las medidas de racionalidad y austeridad
presupuestaria, no afecten las actividades relativas a las metas programadas, sustantivas y de operacion
de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México.

SEGUNDO. - Los presentes Lineamientos son de cumplimiento obligatorio para todas las personas
servidoras publicas adscritas a la Caja de Previsién para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de
la Ciudad de México, quienes deberan observar en todo momento la buena administraciéon de los
recursos publicos con base en criterios de legalidad, honestidad, austeridad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, resultados, transparencia, control, rendicion de cuentas, con una perspectiva
que fomente la igualdad de género y con un enfoque de respeto a los derechos humanos, objetividad,
honradez y profesionalismo.

TERCERO. - Corresponde a la Direccién de Administraciéon y Finanzas, establecer las politicas de
administracién de capital humano, recursos financieros y recursos materiales y abastecimientos,
basandose en los criterios de racionalidad, austeridad, disciplina y transparencia del gasto; en apego a
la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México, su Reglamento y demas normatividad aplicable vigente.

CUARTO. - Las personas servidoras publicas de la Entidad deberan tomar medidas para racionalizar el
gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo, sin afectar el cumplimiento de las metas
de las funciones aprobadas.

QUINTO. - En materia presupuestal y financiera se aplicaran las medidas de austeridad siguientes:

Los gastos operativos correspondientes al capitulo 2000 "Materiales y Suministros”, 3000 "Servicios
Generales" y 5000 "Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles”, se reduciran a lo minimo indispensable,
sin que esto afecte a las actividades sustantivas encomendadas a cada &rea, optimizando los recursos
autorizados de manera eficaz y eficiente.

Todos los proyectos quedaran sujetos a disponibilidad presupuestaria.

SEXTO. - En materia de capital humano, se aplicaran las medidas de austeridad siguientes:
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La asignacién de remuneraciones adicionales correspondientes a horas extraordinarias y guardias, se
realizara de manera racional y de conformidad con las necesidades de operacién reales de las areas.

SEPTIMO. - En materia de recursos materiales y servicios generales, se aplicardn las medidas de
austeridad siguientes:

Se deberé reducir a lo estrictamente indispensable el gasto de los servicios de telefonia, energia eléctrica,
combustibles.

I. COMBUSTIBLES Y VEHICULOS UTILITARIOS
o Eluso racional de vehiculos oficiales sera inicamente para asuntos de esta misma naturaleza.

e El consumo de combustible de los vehiculos oficiales debera ser exclusivo para las actividades
de operacién que permitan el cumplimiento de metas y objetivos.

e Mantener el control del uso del parque vehicular, asi como de las cargas de combustibles,
mediante “Bitacora de Vehiculo”, en la cual se precisaran las fechas de salidas que tenga el
vehiculo, el kilometraje de la unidad al inicio y la conclusién, los dias y el monto en que se
efectuaron las cargas de combustible.

e En el caso de reuniones de trabajo, sesiones o cualquier tipo de actividad institucional, en
dependencias del gobierno, instituciones académicas o asociaciones no gubernamentales, cuyos
domicilios se encuentren cercanos a estaciones de Metro, Metrobus, Tren Ligero, Trolebus, o
Cablebus, las personas servidoras publicas, utilizaran preferentemente la Movilidad Integrada. i

Il. ENERGIA ELECTRICA

R v

e Revisar las Instalaciones Eléctricas para detectar fallas en la red de suministro eléctrico y evitar
asi el malfuncionamiento y consumo excesivo de electricidad.

e Aprovechar los periodos de luz natural para la iluminacién, suspendiendo o racionalizando al
término de cada jornada laboral los servicios de alumbrado, equipos eléctricos, aire
acondicionado y ventiladores, a efecto de que se refleje el ahorro de energia eléctrica. LL/

e Mantener apagado cualquier equipo eléctrico o de iluminacién de las areas cuando no se
encuentren en servicio, asi como al término de las jornadas laborales.

e Mantener en los equipos de cémputo, impresoras, multifuncionales, y demas equipos
electrénicos activados los modos de ahorro de energia, en su caso.
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lll. AGUA POTABLE

Se realizaran revisiones constantes a las instalaciones hidrosanitarias, a fin de detectar cualquier
fuga o malfuncionamiento, para su atencién inmediata, procediendo a las correcciones
correspondientes.

El personal debera hacer uso responsable de los sanitarios e instalaciones hidrosanitarias
localizadas en los inmuebles de la Entidad.

Continuar con la realizacion de mantenimiento preventivo a las instalaciones hidraulicas para
garantizar el ahorro de agua, y en su caso, llevar a cabo el mantenimiento correctivo.

Implementar con el prestador de servicios encargado de la limpieza en las instalaciones de la
Entidad, mecanismos para que se opte por un uso racionado de agua.

IV. MATERIALES DE IMPRESION

Promover el uso racional del papel, privilegiando la utilizacién de los diversos medios electrénicos
de comunicacién y acopio de informacién, como el correo electrénico o el almacenamiento en
dispositivos electronicos o medios magnéticos.

Establecer por area las medidas que se consideren necesarias para la digitalizacion de la
informacién que obre en sus archivos, asi como la generacién de expedientes digitales cuando
sea posible.

Priorizar la remision de informes y/o carpetas de trabajo de manera digital, via electrénica o en
dispositivos de almacenamiento.

Dirigir las copias de conocimiento a las personas servidoras publicas, de forma digital via
electrénica.

V. TELEFONIA TRADICIONAL

Utilizar el servicio de Telefonia exclusivamente para uso oficial, no pudiendo realizar lamadas de
larga distancia ni de caracter privado.

Quedan estrictamente prohibidas las llamadas de larga distancia no oficiales.

OCTAVO. - La implementacién de las medidas de austeridad establecidas en los lineamientos Quinto,
Sexto y Séptimo de los presentes Lineamientos, asi como los montos erogados durante el ejercicio fiscal
2026, deberan observarse sin afectar el cumplimiento de las metas institucionales ni el desarrollo de las
actividades sustantivas y de operacion de la Entidad.

Calle Castilla No. 186, Col Alamos,
Renito Juarez, C.P. 03400, Ciudad de México
Tel. 5555805302, 5555905846
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NOVENO. - En cumplimiento a lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 12 de la Ley de Austeridad,
Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México en vigor,
se proporciona la informacién comparativa de los tres ejercicios fiscales previos:

PARTIDA

CONCEPTO

EJERCIDO

2024

2025 00

1331 HORAS EXTRAORDINARIAS $ 451,331.58 $ 461,085.08 | $508,131.40
1332 GUARDIAS $0.00 $0.00 $0.00

2111 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA $ 579,560.53 $610,660.61 | $698,090.69
2611 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS § 224,384.05 $200,998.72 | $ 209,369.90
3112 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA $ 673,467.00 $ 622,372.00 | $391,267.00
3131 AGUA POTABLE $ 207,319.00 $158,850.00 | $ 155,485.00
3141 TELEFONIA TRADICIONAL $194,716.44 $237,986.76 | $151,446.12

En el analisis de la informacién se debe tomar en consideracion que las variaciones en los montos
ejercidos atienden a la asignacién del presupuesto original, asi como los a los incrementos de precios
con base en el indice Nacional de Precios al Consumidor, reportado por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI).

Es importante precisar que las cifras del ejercicio fiscal 2025 presentadas tienen caracter preliminar, en
virtud de que aln no han sido presentadas en la Cuenta Publica, por lo que los montos podran
modificarse como resultado del cierre contable y los procesos de revision y fiscalizacion aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - En cumplimiento a lo establecido en el articulo 12 de la Ley de Austeridad, Transparencia,
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de los Recursos de la Ciudad de México, publiquese en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el aviso por el cual se dan a conocer los LINEAMIENTOS DE
RACIONALIDAD, AUSTERIDAD, ECONOMIA, GASTO EFICIENTE Y DISCIPLINA PRESUPUESTAL DE LA
CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
PARA EL EJERCICIO 2026.

SEGUNDO. - Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente, de la publicacién del aviso
correspondiente en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

REALIZO AUTORIZO

|

L.A.E. BRENDA NOE

TRIOLISY
OEMI ROSALES CONTRERAS
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

RAPUENTES GUTIERREZ
ISTRACION Y FINANZAS

LIC. ENRIQUE
- DIRECTOR DE A
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