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ENT.  PARAEST.  EMP.  NO  FINANC.  CON PARTICIP.  ESTATAL MAY.  

2,620,073,991 2,042,633,896 
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TOTAL DEL GASTO 

PENSIONES Y JUBILACIONES 

PARTICIPACIONES 

AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA Y DISMINUCIÓN DE PASIVOS 

2,620,073,991 



46,383,887, 	' SERVICIOS PERSONALES 01,25ór 

675,000 	 (235,060) 

10,423,150 	 (6,403,156) 

Pago de Estímulos a Servidor. Públicas 

MATERIALES Y SUMINISTROS 

EGRESO 

MODIFICADO DEVENGADO PAGADO 

SUBEJERCICIO 

711,364,437 ' 40,040,081 40,040,081 6,324,356 

17,189,000 14,651,958 14,651,958 2,537,043 

6,832,802 6,633,942 6,633,942 188,859 

2,792,358 1,592,876 1,592876 1,199,482 
3,974,018 3,877,465 3,877,465 96,553 

15,146,320 13.024,992 13,024.992 Z121,328 

439,940 

4,019,994 

258,849 

3,397,756 

2513.849 

3,397,756 

181,091 

622,238 

3.123,890 2.897,225 2,897,225 226,665 
253,696  32,714 32,714 220,982 

64,889 
310,695 
231,176 

43,630 
280,194 
131,141 

6,148  

43.630 
280,194 
131,141 

6.148 

21,259 
30,501 

100,034 

7,148 1,000 

28,500 6,703 

87,494,111 

6,703 

87,494,111 

21,797 

26,474,211 113,968,322 

1,494,104 

682,592 

906,145 
347,995 

906,145 

347,995 

587,959 
334,596 

7,781,422 6,505.115 6,505,115 1,276,307 

534,785 527,915 527,915 6,870 

2,328 154 2264,174 2,264.174 63,980 

144,937 21,872 21,872 123,065 
625 ,952 625,952 

100,376,375 76,925,895 

3,277,326,162 

76,920,895 

3,277,326,162 

23,455,480 

3,302,457,062 25,130,899 

192,000 192 000 

3,302,265,062 3,277.326,162 3 277 326,162 24, 938,899 

CONCEPTO 
APROBADO AMPLIREDUC 

TRANSF., ASIG., SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 

,540,235 
-319,210 

(46,131) 
(1,636,6181 

96,233 

(111,681,863) 

1,886,515,978 

212,058,238 

é.3-.1415,941,084 

8,560,557 
4&3,383 

(5,436,667) 
(229,687) 

256,178 
192,174 
462,351 
303,850 

(191,289) 
118,521 

(231,176) 
(296.702) 

164,657 	 (136,157) 

239885,975 	 (125,917,653) 

724,236 	 (189,451) 

8,702 525 	 (6 374 371) 

144,937 
6,711,405 	 (6,085,453) 

Materiales de Admón., Emisión de Doc. y Art. Oficiales 
Alimentos y Utensilios 

Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 
Materiales y Articulos de Construcción y de Reparación 
Productos Quincos, Farmacéuticos y de Laboratorio 
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 

Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 
Materiales y Suministros Para Seguridad 
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores  

SERVICIOS GENERALES  

Servicios Básicos 

Servicios de Arrendamiento  

Servicios Profesionales, Científicos. Técnicos y Otros Servicios 
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 
Servicios de Instalación, Reparación. Mantenimiento y Conservación 
Servicios de Comunicación Social y Publicidad 

Servicios de Traslado y Viáticos 
Servicios Oficiales 

Otros Servicios Generales 

192 000 
1,415,749,084 	 1,886,515,978 

Transferencias al Resto del Sector Público 
Subsidios y Subvenciones 

Ayudas Sociales 
Pensiones y Jubilaciones 

(311,000) 

122,802 
4,671 

220,018 
179,320 

Previsión. 

17.500,000 

6,700,000 
2,787,687 
3,754,000 

14,967,000 

Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 
Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 

Seguridad Social 
Remuneraciones Adicionales y Especiales 

Otras Prestaciones Sociales y Económicas 

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 

Participaciones 

Aportaciones 
Convenios 

TOTAL DEL GASTO ERIK  2.042,633,896 2,620173,991 	 4,662,707,8 4,5 	16 	 2/,001,911 

II a. ULlce Yerald 
J.U.D de Co 

le nforrnea.RonwRada en *Po reocra es responselited de la un. Reme., ...ea acen 

Ro 
Pr 

ea Quiroz 
uestal 

CIUDAD INNOVADORA Y DE 

DERECHOS I NUESTRA CASA 

o 
o  
O 

CUENTA PÚBLICA  2020 
lt,Ilk 	 DBIERNO DE LA SECRETARIA DE 

ITQUF 	 CIUDAD DE MÉXICO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 
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ESTADOS PRESUPUESTARIOS 
ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPÍTULO Y CONCEPTO) 
(CIFRAS A PESOS) 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 

Unidad Responsable del Gasto: 09 PD LR CAJA DE PREVISIÓN PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO 

Donativos 
Transferencias al Extenor.  

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 

Mobiliario y Equipo de Administración 

   

 

111111111111V____ 	  

 

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 

 

 

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 

 

    

Vehiculos y Equipo de Transporte 
Equipo de Defensa y Seguridad 

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 
Activos Biológicos 
Bienes Inmuebles 

Activos Intangibles 

INVERSIÓN PÚBLICA 

Obra Pública en Bienes de Dominio Público 
Obra Pública en Bienes Propios  
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROV. 330,000,000 865,898,073 1,195,898,073 1,127,447,806 1,127,447,806 68,450,267 

Inversiones pera el Fomento de Actividades Productivas 
Acciones y Participaciones de Capital 
Compra de Titulos y Valores 
Concesión de Préstamos 330,000,000 (65,762,786) 264,237,214 195,786,947 195,786,947 68,450,267 

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 
Otras Inversiones Financieras 931,660,860 931,660,860 931,660,860 931,660,860 
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 
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EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 

O,  DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA 
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INFORMACIÓN RELATIVA 
A 

LA LEY GENERAL DE 
CONTABILIDAD 

GUBERNAMENTAL 
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Frecuencia  de 	
Unidad de  Medida 	Línea  Base 	

Meta  Modificada  al Meta  Alcanzada  a l 

Medición 	 Periodo  	Periodo  

Trimestral 	 Pensión 	 27139 	 27139 	 9586 

7
 

Método  de  Cálculo 	Numerador 	Denominador  

(Número  de  jubilados  y  
pensionados  atendidos  al 

trimestre)/(numero  de  
jubilados  y  pensionados 	26016 	 27139 

programados).100 

r
 

É 

1" 

E 

1
 



1 

CUENTA PÚBLICA  2020  

O
 

o
 O
 

ü
Ci 

 

Otorgar  créditoa  a  la  vivienda  a  trabajadores  
P 

 

de  la  nómina  5. 	 5 

1
 

2 E f ,
 

1
. 

L
i
 

l
i
 

E 

i
l
i21

,..  
5 1
1
2
1
2
 

"
2

1
j 1

  
"
1

.t'l 
E

 é 2
 w 

1
4
¡„

1
1
  

-_211 	 " 	 .2
 

,...„... "
 

t
í
1
1
%
i
 

1
,
.
.
-
I
t
 

14
1'._° 

o
  

o
 

á
 o
 

o
  

tJ 

o
 o
 

4
 5,  o o
 

o
 
o
 

o
 



a  corto,  mediano  plazo  y  

1 I 

«ca 

1
1
-8

 
1

 0 

V
jt 

z
iE

 

MittlF11113~ o 

• 

-  ,  •  • 	•  •  • 	jrfrn  

CUENTA PÚBLICA 2020  

N
 

2
 

2
 

0
5

 
W

O
 

4
4
/6

 
s

 
uo 

u
 11) 

2
8
 

0
10 

O
 w

  

a
 

w 0
  

aa ■
 

O
 	

O
 

O
 



CUENTA PÚBLICA 2020  

1
. 

o É 1.. o. 
o 

Ts 2 4..,  
8  6 
1 1". 
z h. 

o
 

1
  P. 

,T.  1
 

'8  a.  1, 
2 2 

.4>
<

  

1
 I 1

 
% 

2 u 

1
 

12.
2  

o E 11
 

'
 

FIN 
Promover,  difundir  y  coadyuvar  en  la  transversalacion  de  
la  equidad de  género  bajo  el principio  de  igualdad y  no  
discriminación  en  las  PcbMdades  Institucionales;  establecer  • 

	

mecanismos  Institucional.  acordes  con  Es  ejes  rectores 	 (Número  de  Personal 
Capacitaciones  a  la  población  trabajadora  Impartir  capacáamones  a 	la  población  de  las 

 

	

públicas  del GCDMX,  en  materia  de 	 capacitado)  / (Número  de  

	

de  la  Entidad a  cargo  de  ponentes  trabajadora  de  la  Entidad a  cargo  de  poner
les igualdad de  género  con  perspectiva  de  derechos  humanos 	Eficacia 	 Personal 

especializados  en  los  ternas  de  promoción  especializados  en  los  temas  de  promoción  de  la  y  ne  dieerie.,ineeián;  

	

ar  que  las  acciones  af aovas 	 Programado).100 

de  la  igualdad. 	 igualdad.  
y  compensatorias  acuden  a  disminuir  las  brechas  de  
desigualdad entre  hombres  y  mujeres  en  el ámbito  de  la  
Entidad y  sus  actividades,  otorgando  servicios  con  equidad:  
a  través  de  la  especialización  y  formación  profesional a  Es  
servidores  públicos  que  atienden  a  derecbohabientes.  
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Fin:  
Capacitación  de  80 personas  para  promover  y  dar  
atención  a  los  derechos  humanos  entre  la  población  
pensionada  y  Jubilada  al literiot  de  la  Entidad,  a  través  de  
acciones  de  capacitación  y  difusión  dirigida  a  las  y  los  
Trabajadores  de  la  misma.  
Propósito:  
Impartir  Capacitaciones  a  los  empleados  en  materia  de  

(Número  de  Personal Impartir  capacitaciones  a 	la  población 
 Derechas 

 
capacitado)  / (Número  de  

80 	 Eficacia 	 Anual O 
trabajadora  de  la  Entidad a  cargo  de  ponentes  component.,  

Eficacia  
Personal Programado).  1 00 "Pede'zed" 

 
" 	temas cie 'l'e"' 

 
humanos. 	

Acciones  de  gestlin  para  garantizar  las  capacitaciones  
correspondientes   en  materia  de  Derechos  Humanos  
dentro  de  la  CAPTRALIR.  
Act ividades:  
Capacitaciones  en  materia  de  Derechos  Humanos.  
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Fin:  
Preparar  y  capacitara  los  servidores  
públicos  y  usuarios  con  el °ojalivo  de  

reaccionar  ante  una  contingencia.  
Propósito.  
Impartir  capacitaciones  a  los  
empleados  en  materia  de  Protección  
Civil. 	 (Número  de  Personal 

Preparar  a  los  servidores  públicos  y  usuarios  Componentes:  
Capacitación  de  los  trabajadores  de  la 

	

	 capacitado) / (Número  de  
para  reaccionar  ante  una  contingencia  que  Acciones  de  gestión  para  garantizar  CAPTRALIR y  usuarios  en  atención  de 

	

	 Personal 	 0 	 1 
ponga  en  riesgo  su  integrdad t'ab,  dentro  y  las  capacitaciones  correspondientes  

protección  civil. 	 Programador100 
fuera  de  las  instalaciones  de  la  Entidad. 	en  materia  de  Protección  Civil dentro  

de  la  CAPTRALIR.  
Actividades:  
Capacitaciones  en  materia  de  
Protección  Civil.  
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Dimensión  a  Medir 	 Unidad de  Medida 	Linea  Base  
Frecuencia  de 	 Meta  Modificada  al  Meta  Alcanzada  al 

Medición 	 Periodo 	 Periodo  

Eficacia 	Trimestral 	 Procedimiento 	 2100 	 2 100 	 70.81 
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Frecuencia  de  
Linea  Base 	

Meta  Modificada  al Meta  Alcanzada  al 
Dimensión  a  Medir 	 Unidad de  Medida  

Medición 	 Período 	 Período  

Eficacia 	Anual 	 Persona 	 216 	 216 	 94.91 
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(Número  de  Documentos  
atendidos)  / (Número  de  

Eficada 	 Documentos 	 91 

Programados)
1100 
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1:1 
a

l 

:des  de  apoyo  administrativo  

Objetivo 	 Nivel del Objetivo  

Fin:  
Contribuir  a  lograr  una  administración  moderna,  
austera,  transparente,  eficaz  y  eficiente  para  acercar  
los  servicios  públbos  a  los  jubilados,  pensionados  y  
trabajadores  de  nómina  5 mediante  acciones  de  apoyo  
administrativo  con  
el apoyo  de  las  tecnologías  de  la  información  y  la  
comunicación.  
Propósito:  
Facilitar  el apoyo  administrativo  para  la  operación  de  la  

Facilitar  el apoyo  administrativo  para  la  operación  CAPTRALIR  mediante  los  empleados  que  conforman  la  
de  la  CAPTRALIR. 	 Entidad.  

Componentes:  
Empleados  de  estructura,  nómina  5,  nómina  8 y  
honorarios.  
Actividad.:  
Atención  de  jubilados,  pensionados  y  trabajadores  de  
nómina  5,  así como  la  administración  da  la  Entidad.  

Dar  atención  en  tiempo  y  forma  a  los  tramites  de  los  
informes  mensuales  y  trimestrales  de  la  Entidad.  
Propósito:  
Atender  en  tiempo  y  forma  los  informes  mensuales  y  
trimestrales.  
Componentes:  
Informes  mensuales  y  trimestrales.  
Actividades:  
Informes  mensuales  y  trimestrales.  

Facilitar  el apoyo  administrativo  para  la  operación  
de  la  CAPTRALIR.  

I
 

5 .1,1 

Mejorar  los  niveles  de  calidad y  eficiencia  en  

la  atención  de  tramites  y  servicios,  tanto  en  

espacios  físicos  corno  como  a  través  de  

medios  electrónicos.  
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• 

GOBIERNO DE LA 
• • CIUDAD DE MÉXICO 

• 

SECRETARIA DE 
ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS CUENTA PÚBLICA  2020 DE LA CIUDAD DE KL ,s1 

Formato para la Difusión de los Resultados de las Evaluaciones 

Unidad Responsable del Gasto: 09 PD 

1.1 Nombre de la evaluacion: 

LR Caja de Previsión para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México 

1. Descripción de la Evaluación 

1.2 Fecha de inicio de la evaluación (dd/mm/aaaa): 
1.3 Fecha de término de la evaluación (dd/mm/aaaa): 
1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluación y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece: 
Nombre: 	 ¡Unidad administrativa: 
1.5 Objetivo general de la evaluación: 
1.6 Objetivos específicos de la evaluación: 
1.7 Metodología utilizada en la evaluación: 
Instrumentos de recolección de información: 
Cuestionarios 	Entrevistas 	Formatos 	Otros 	Especifique: 
Descripción de las técnicas y modelos utilizados: 

2. Principales Hallazgos de la evaluación 
2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion: 
2.2 Señalar cuáles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones. 
2.2.1 Fortalezas: 
2.2.2 Oportunidades: o  Al, 1.1CA  2.2.3 Debilidades: 
2.2.4 Amenazas 

3.1 Describir brevemente las conclus 	

IN  

3.2 Describir las recomendaciones di 
l• 
2:  
3:  
4:  
5:  
6:  
7:  

4. Datos de la Instancia evaluadora 
4.1 Nombre del coordinador de la evaluación: 
4.2 Cargo: 
4.3 Institución a la que pertenece: 
4.4 Principales colaboradores: 
4.5 Correo electrónico del coordinador de la evaluación: 
4.6 Teléfono (con clave lada): 

5.1 Nombre del (los) programa(s) 
5. Identificación del (los) programa(s) 

evaluado(s): 
5.2 Siglas: 
5.3 Ente público coordinador del (los) programa(s): 
5.4 Poder público al que pertenece(n) el(los) programa(s): 
Poder Ejecutivo 	Poder Legislativo 	Poder Judicial 	Ente Autónomo 
5.5 Ámbito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s): 
Federal 	Estatal 	Local 
5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s): 
5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s): 
5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo correo electrónico y teléfono con clave lada): 
Nombre: 	 Unidad administrativa: 

6. Datos de Contratación de la Evaluación 
6.1 Tipo de contratación: 
6.1.1 Adjudicación Directa 	6.1.2 Invitación a tres 	6.1.3 Licitación Pública Nacional 
6.1.4 Licitación Pública Internacional 	6.1.5 Otro: (Señalar) 
6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluación: 	 --- 
6.3 Costo total de la evaluación: $ 
6.4 Fuente de Financiamiento : 

7. Difusión de la Evaluación 
7.1 Difusión en internet de la evaluación: 
7.2 Difusión en internet del formato: 

Elaboró: r Aut izó: 	 / 

i 1,a. n..1,. v....hic,,,,i w...., 	..i.,-,-, , 	- 
J.U.D. de Contro 
	

D r or de A miniétra ión y Finanzas 

CIUDAD INNOVADORA Y DE 
DERECHOS / NUESTRA CASA 
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'a  de  Previsión  para  Trabajadores  a  Lista  de  Raya  del Gobierno  de  la  Ciudad de  México  

Ejercicio  
Destino  de  los  Recursos 	 Reintegro  

Devengado 	 Pagado  

Reserva  actuaria l para  jubilados  y  pensionados 	 40,590,900.57 	 40,590,900.57 
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68,417,235.85 	 68,417,235.85 
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Reserva  actuarial para  jubilados  y  pensionados  

Etiquetado 	Recursos 	Federales-Aportaciones  

Federales  para  Entidades  Federativas  y  Municipios-

Fondo  de  Aportaciones  para  el Forta lecimiento  de  las  

Entidades 	Federativas 	(FAFEF)-2020-Original 

transferido  pa ra  fines  específicos.  
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Estimado/Aprobado 

2,042,633,896 

Devengado 	 Recaudado/Pagado 

2,804,230,874 	 2,804,230,874 

Autorizó: 
ú•- Gardúño 

len y Finanzas 

CUENTA PÚBLICA  2020 
411I ,119k. GORiERNO DE CA SECRETARIA or 

, _01, CIUDAD DE MÉXIO ADMINISTRACIÓN Y FINANZAT 

09  PD LR Caja de Previsión para Trabajadores  a  Lista de Raya del Gobierno de  la  Ciudad de México 

Balance Presupuestario  -  LDF 

Del  1  de enero al 31 de diciembre de 2020 

(Pesos) 

Concepto 
	 Estimado/Aprobado 

	 Devengado 
	 RecauclaidoiPagado 

A. Ingresos Totales (A = Al + A2 + A3) 

Al. Ingresos de Libre Disposición 

A2. Transferencias Federales Etiquetadas 

A3. Financiamiento Neto 

B. Egresos Presupuestarios (B =131 + B2) 

El. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 

132. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C = Cl + C2) 

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo 

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 

I. Balance Presupuestario (I = A - B + C) 

II. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (II = I -A3) 

III. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio Anterior (III = II - C) 

	

2,042,633,896 
	

2,913,239,011 
	

2,913,239,011 

	

2,042,633,896 
	

2,804,230,874 
	

2,804,230,874 

	

109,008,136 
	

109,008,136 

	

2,042,633,896 
	

4,535,705,916 
	

4,535,705,916 

	

2,042,633,896 
	

4,426,697,780 
	

4,426,697,780 

	

109,008,138 
	

109,008,136 

	

1,739,647,889 
	

1,739,647,889 

	

1,739,647,889 	 1,739,647,889 

	

117,180,984 
	

117,180,984 

	

117,180,984 
	

117,180,984 

	

1,622,466,905 - 
	 1,622,466,905 

Concepto 
	 Aprobado 

	 tdo 	 Pagado 

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = El + E2) 

El. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado 

E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado 

IV. Balance Primario (IV = III + E) 

Estimado/Aprobado 

F. Financiamiento (F o F1 + F2) 

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición 

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 

G. Amortización de la Deuda (G = G1 + G2) 

Gl. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 

G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado 

A3. Financiamiento Neto (A3 = F - G) 

1,622,466,905 - 
	 1,622,466,905 

Devengado 	 Reeaudaao(Pagado 

8 

Al. Ingresos de Libre Disposición 
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Ubre Disposición (A3.1 = FI - G1) 

Fl. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición 

G1. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 

C7. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo 

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = Al + A3.1 - 61 + C1) 

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI = V - A3.1) 

2,042,633,896 
	

4,426,697,780 
	

4,426,697,780 

	

1,739,647,889 
	

1,739,647,889 

	

117,180,984 
	

117,180,984 

	

117,180,984 
	

117,180,984 

A2. Transferencias Federales Etiquetadas 

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2) 

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 

G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado 

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 

VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VII = A2 + A3.2 - B2 + C2) 

VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIII = VII -A3.2) 

Elaboró: t 

	

109,008,136 	 109,008,136 

	

109,008,136 
	

109,008,136 

Li . Dulce Yeraldin odri• ez Quiro 
J.U.D. de Control Pres 

CIUDAD INNOVADORA Y DE 
DERECHOS ,' NUESTRA CASA 
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GOBIERNO DE LA I SECRETARIA DE 
CIUDAD DE MÉXICO I ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

CUENTA PUBLICA  2020 DE LA CIUDAD DE MEXICO 

Poder Ejecutivo de la Ciudad de México 

09 PD LR Caja de Previsión para Trabajadores  a  Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México 

ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO  -  LDF 

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPÍTULO Y CONCEPTO) 
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 

(CIFRAS A PESOS) 

EGRESO 

CONCEPTO 

APROBADO AMPLIREDUC MODIFICADO DEVENGADO PAGADO 

SUBEJERCICIO 

GASTO NO ETIQUETADO 	 2,042,633,896 2,511,065,855 4,553,699,751 4,426,697,780 4,426,697,780 127001,971 

Servicios Personales 46,383,687 - 	 19,250 46,384,437 40,040,081 40,040,081 6,324,356 

Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 17,500,000 - 311,000 17,189000 14,651,958 14,651,958 2,537.043 

Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 6,700,000 122,802 6,822,802 6,633,942 6,633,942 188,859 

Remuneraciones Adicionales y Especiales 2787687 4,671 2,792358 1,592,876 1,592,876 1,199,482 

Seguridad Social 3,754,000 220,018 3,974,018 3,877,465 3,877.465 96,553 

Otras Prestaciones Sociales y Económicas 14,967,000 179,320 15,146,320 13.024.992 13,024,992 2,121,328 

Previsiones 

Pago de Estimulos a Servidor. Públicos 675,000 - 235,060 439,940 258,849 258,849 181,091 

3,397,756 622,238 
Materiales y Suministros 10,423,150 	- 6,403,156 4,019 994 3,397,756 

Materiales de Admón., Emisión de Doc. y Art. Oficiales 8660657 - 5,436,667 3,123,890 2,897,225 2697,225 226,665 

Alimentos y Utensilios 483,383 - 229,687 253,696 32,714 32714 220,982 

Materias Primas y Mal. de Prod. y Comercialización 

Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 256,178 - 191,289 64,889 43,630 43,630 21,259 

Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 192,174 118,521 310,695 280,194 280,194 30,501 

Combustibles, Lubricantes y Aditivos 462,351 	- 231,176 231,176 131,141 131,141 100,034 

Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Art. Dep. 303,850 - 296,702 7,148 6,148 6,148 1,000 

Materiales y Suministros Para Seguridad 

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 154,657 - 136,157 28,500 6,703 6,703 21,797 

Servicios Generales 239,885,975 - 	 125,917,653 113,968,322 87,494,111 87,494.111 26,474,211 

Servicios Básicos 1,540,235 - 	 46,131 1,494,104 906,145 906,145 587,959 

Servicios de Arrendamiento 2,319,210 - 	 1,636618 682592 347,995 347,995 334,596 

Servicios Prof., Científicos, Téc. y Otros Servicios 7685,189 96,233 7,781,422 6,505,115 6605,115 1,276,307 

Servicios Financieros. Bancarios y Comerciales 724,236 - 	 189,451 534,785 527,915 527,915 6,870 

Servicios de Inst., Reparación, Mantto. y Conservación 8,702,525 - 	 6,374,371 2,328,154 2264,174 2,264,174 63,980   

Servicios de Comunicación Social y Publicidad 

Servicios de Traslado y Viáticos 144.937 144,937 21,872 21,872 123,065 

Servicios Oficiales 6,711,405 - 	 6,085,453 625,952 - 
- 

625,952 

Otros Servicios Generales 212.058,238 - 	 111,681,863 100,376,375 76,920695 76,920,89 5 23,455.480 

Transf., Aslg., Subsidios y Otras Ayudas 1,415,941,084 1,886,515,978 3,302,457,062 3,277,326,162 3,277,326,162 25,130,899 

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 
Transferencias al Resto del Sector Público 

Subsidios y Subvenciones 

Ayudas Sociales 192,000 192,000 192,000 

Pensiones y Jubilaciones 1,415,749,084 1,886,515,978 3,302265,062 3,277,326,162 3,277,326,162 24,938,899 

Transferencias a Fideicomisos. Mandatos y Otros Análogos 
Transferencias ala Seguridad Social 

Donativos 
Transferencias al Exterior 

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 
Mobiliario y Equipo de Administración 

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 

Vehículos y Equipo de Transporte 

Equipo de Defensa y Seguridad 

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 

Activos Biológicos 

Bienes Inmuebles 
Activos Intangibles 

Inversión Pública 
Obra Pública en Bienes de Dominio Público 

Obra Pública en Bienes Propios 
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 330,000,000 756 889 937 1,086,889,937 1,018,439,670 1,018,439,670 68.450,267 

Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 

Acciones y Participaciones de Capital 

Compra de Títulos y Valores 

Concesión de Préstamos 330,000,000 - 65,762,786 264,237,214 195,786,947 195.786,947 68,450,267 

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 

Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 622652723 822,652,723 822652723 822652723 

Otras Inversiones Financieras 
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Esp. 

Participaciones y Aportaciones 

Participaciones 
Aportaciones 
Convenios 

Deuda Pública 
Amortización de la Deuda Pública 

Intereses de la Deuda Pública 

Comisiones de la Deuda Pública 
Gastos de la Deuda Pública  

Costo por Coberturas 

CIUDAD INNOVADORA Y DE 

DERECHOS / NUESTRA CASA 



CONCEPTO SUBEJERCICIO 

Deuda Pública 	 
Amortización de la Deuda Pública 
Intereses de  la Deuda Pública  

CIUDAD INNOVADORA Y DE 
DERECHOS I NUESTRA CA 

Apoyos Financieros 
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 

GASTO ETIQUETADO 	 109,008,136 109,008,136 109,008,136 109,008,136 

Servicios Personales 
Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 
Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 
Remuneraciones Adicionales y Especiales 
Seguridad Social 
Otras Prestaciones Sociales y Económicas 
Previsiones 
Pago de Estimules a Servidores Públicos 

Materiales y Suministros 
Materiales de Admón., Emisión de Doc. y Art. Oficiales 
Alimentos y Utensilios 
Materias Primas y Mat. de Prod. y Comercialización 
Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 
Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Art. Dep. 
Materiales y Suministros Para Seguridad 
Herramientas. Refacciones y Accesorios Menores 

Servicios Generales 
Servicios Básicos 
Servicios de Arrendamiento 
Servicios Prof., Científicos, Téc. y Otros Servicios 
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 
Servicios de Inst.. Reparación, Mantto. y Conservación 
Servicios de Comunicación Social y Publicidad 
Servicios de Traslado y Viáticos 
Servicios Oficiales 
Otros Servicios Generales 

Transf., Asig., Subsidios y Otras Ayudas 
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 
Transferencias al Resto del Sector Público 
Subsidios y Subvenciones 
Ayudas Sociales 
Pensiones y Jubilaciones 
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 
Transferencias ala Seguridad Social 
Donativos 
Transferencias al Exterior 

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 
Mobiliario y Equipo de Administración 
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 
Vehículos y Equipo de Transporte 
Equipo de Defensa y Seguridad 
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 
Activos Biológicos 
Bienes  Inmuebles 
Activos Intangibles 

InVerslón Pública 
Obra Pública en Bienes de Dominio Publico 
Obra Pública en Bienes Propios 
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 109,008,136 109,008,136 109,008,136 109,008,136 

Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 
Acciones y Participaciones de Capital 
Compra de Titules y Valores 
Concesión de Préstamos 
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 
Otras Inversiones Financieras 109,008,136 109,008,136 109,008,136 109,008,136 

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Esp. 

Participaciones y Aportaciones 
Participaciones 
Aportaciones 
Convenios 

	 4,04a  

GOBIERNO DE LA 
11.11  CIUDAD DE 'domo 

C7) 

CUENTA PÚBLICA 
DE LA CIUDAD DE MEXI(  2020  SECRETARIA DE 

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

Poder Ejecutivo de la Ciudad de México 
09 PD LR Caja de Previsión para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México 

ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO  -  LDF 

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPÍTULO Y CONCEPTO) 
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 

(CIFRAS A PESOS) 

EGRESO 

APROBADO AMPL/REDUC MODIFICADO DEVENGADO PAGADO 



CUENTA PUBLICA  2020 DL LA CillDAD 
O 

41̂  
O 	

GOBIERNO DE LA  SECRETARIA DE 
CIUDAD DE MÉXICO I ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

127,001,971 
2,042,633,896 TOTAL DE EGRESOS (8) 2,620,073,991 	 4,662,707,887 4,531705,916 	 4,535,705,916 

AUTORIZO e,  
EZ QUIRO 

—STAL 
LICDA.  DUCE RALDIN RODRIG 

J U D DE CONTROL P. ESUP 

CONCEPTO SUBEJERCICIO 

Poder Ejecutivo de la Ciudad de México 
09 PD LR Caja de Previsión para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México 

ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - LDF 
CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO (CAPÍTULO Y CONCEPTO) 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 
(CIFRAS A PESOS) 

EGRESO 

APROBADO AMPL/REDUC MODIFICADO DEVENGADO PAGADO 

Comisiones de la Deuda Pública 

Gastos de la Deuda Pública 

Costo por Coberturas 

Apoyos Financieros 

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)  

I. o inrcenac. eonspnada en ele rpode es reoponlatalldeel dele Lbda0 	Ges. de callen..0 aloe Arkul 	 dele Le, 	iranspetencie en Remuneraciones Pres...es y qere.C10 de Recurso, de la Gua. d. ....s.. le que se .0, 	para la Integre 	Cuente Pub.. 2020 

Formato6a 

CIUDAD INNOVADORA Y DE 

DERECHOS /  NUESTRA CASA 

ELABORÓ 
IN RAUL BER 

DI  
• 

D O 
Y NANZAS 



ENT. PARAEST. EMP. NO FINANC. CON PART. EST. MAY. 

GASTO NO ETIQUETADO 

ENT. PARAEST. Y FIDE I COM. NO EMP. Y NO FINANC. 

INSTITUCIONES PÚBLICAS DE LA SEG. SOCIAL 

ENT. PARAEST. EMP. NO FINANC. CON PART. EST. MAY. 

GASTO ETIQUETADO 

ENT. PARAEST. Y FIDEICOM. NO EMP. Y NO FINANC. 

INSTITUCIONES PÚBLICAS DE LA SEG. SOCIAL 

2,042,633,896 
	

2,511,065,855 
	

4,553,699,751 	4,426,697,780 
	

4,426,697,780 
	

8,980,397,531 

109,008,136 	109,008,136 	 109,008,136 	 109,008,136 

109,008,136 	 109,008,136 	 109,008,136 	 109,008,136 

2,042,633,896 	2,511,065,855 	4,553,699,751 	 4,426,697,780 	4,426,697,780 	 127,001,971 

El 	lienursos a.e Gua. de 	cs. le que ermes Presteelones 
L. 	.1. ceca... as esla resorte ea re..1.11ided ea le U.S. ElesSecre de Gasto de .1110 wwa  

Formato6b 

is sery de Austeridad. Tren...s...,  

TOTAL DE EGRESOS (8) 2,042,633,895 	2,620,073,991 	4,662.707,887 4,535,705,916. 	 127,001,971 535 705,916 

ELABORÓ 
DA. Lti1LCEYERALdI ROD GUEZ Q ROZ 
J.U.D. DE CONTRO 	E PUESTAL 

AUTORIZO 
UNO 

Y FINANZAS 

GOBIERNO DE LA I  SECRETARIA DE 
CIUDAD DE MÉXICO I ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

CUENTA PÚBLICA  2020 DE LA CIUDAD DE MEXIL, 

Poder Ejecutivo de la Ciudad de México 
09 PD LR Caja de Previsión para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México 
ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO  -  LDF 

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 

(CIFRAS A PESOS) 
EGRESO 	 SUBEJERCICIO 

APROBADO AMPL/REDUC MODIFICADO DEVENGADO PAGADO 

CIUDAD INNOVADORA Y DE 
DERECHOS / NUESTRA CASA 



052 
,111,01,.  GOBIERNO DE LA SECRETARÍA DE 

- CIUDAD DE  MÉXICO  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

CUENTA PUBLICA  2020 DE LA CIUDAD DE MEXICu 

Poder Ejecutivo de la Ciudad de México 
09 PD LR Caja de Previsión para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México 

ESTADO ANALÍTICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO - LDF 
CLASIFICACIÓN FUNCIONAL (FINALIDAD Y FUNCIÓN) 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 
CIFRAS A PESOS) 

t: II N t: r N 	I VI 
APROBADO AMPLIREDUC 

EGRESO 

MODIFICADO DEVENGADO PAGADO 
SUBEJERCICI 

• 

GASTO NO ETIQUETADO 	 2,042,633,896 2,511,065,855 4,553,699,751 4,426,697,780 4,426,697,780 127,001,971 

GOBIERNO 	 78,288,334 - 	15,368,466 62,919,868 52,950,601 52,950,601 9,969,266 

Legislación 
Justicia 	 119,326 119,326 119,326 

Coordinación de la Politica de Gobierno 
Relaciones Exteriores 
Asuntos Financieros y Hacendarios 	 77,958,625 - 	15.238,083 62,720,542 52,950,601 52,950,601 9,769,942 

Seguridad Nacional 
Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 	 210,383 - 	 130.383 80,000 80.000 

Otros Servicios Generales 

DESARROLLO SOCIAL 1,964,345,562 2,526,434,321 4,490,779,883 4,373,747,179 4,373,747,179 117,032,703 

Protección Ambiental 
Vivienda y Servicios a la Comunidad 
Salud 
Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Educación 
Protección Social 1,949,866,435 2,533,141,915 4,483,008,350 4,366,510,904 4,366,510,904 116,497,446 

Otros Asuntos Sociales 14,479127 - 	6,707,594 7,771,533 7,236 276 7,236276 535,257 

DESARROLLO ECONÓMICO 
Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 
Combustibles y Energía 
Minería, Manufacturas y Construcción 

Transporte 
Comunicaciones 
Turismo 
Ciencia. Tecnologia e Innovación 
Otras Industrias y Otros Asuntos Económicos 

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 
Transacciones de la Deuda Publica! Costo Financiero de la Deuda 
Transf., Particip. y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobiemo 
Saneamiento del Sistema Financiero 
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 

109,008,136 	109,008,136 	109,008,136 	109,008,136 

109,008,136 109,008,136 109,008,136 109,008,136 

109,008 136 109,008,136 109,008,130 109,008,136 

GASTO ETIQUETADO 

GOBIERNO 
Legislación 
Justicia 
Coordinación de la Política de Gobiemo 
Relaciones Exteriores 
Asuntos Financieros y Hacendados 
Seguridad Nacional  
Asuntes de Orden Público y de Seguridad Interior 
Otros Servicios Generales 

DESARROLLO SOCIAL 
Protección Ambiental 
Vivienda y Servicios ala Comunidad 
Salud 
Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 

Educación 
Protección Social 
Otros Asuntos Sociales 

155eekt•yaom 	irensp 

DESARROLLO ECONÓMICO  
Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General  
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza  
Combustibles y Energía  
Minería, Manufacturas y Construcción  
Transporte  
Comunicaciones 
Turismo 
Ciencia, Tecnología e Innovación 
Otras Industrias y Otros Asuntos Económicos 

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 
Transf., Particip. y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno 

Saneamiento del Sistema Financiero  
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores  

TOTAL DE EGRESOS (8) 
infecen.c.conaguira nte repon... riniparM011.a dele Ur4a0 Eloculen 

Formatolle 

2,042,833,896 	2,620,073,991 	4,662 0 	7 	4,535,705,916 	4,53 705,916 	 127,001,971 

raciOn de la Cu.. Punce 2020 

ELABORÓ AUTORIZÓ 

LICDA. DULCE YER 
J.U.D. DE CON 

N R RIGUEZ IROZ 
OL R UPUEST 

RAUL B 	DE ARDUNO 
DE ADMINI TRACIÓN Y F ANZAS 

CIUD• INNOVADORA Y DE 

DERECHOS / NUESTRA CASA 
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I.  GASTO NO ETIQUETADO  

A.  Persona l Administrativo  y  de  Servicio  Público  

C. 

Servicios  de  Salud 

c2)  Personal Médico,  Paramédico  y  Afín  

cl)  Personal Administrativo  

D. 

Seguridad Pública  
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C.  Servicios  de  Salud 

el)  Nombre  del Programa  o  Ley  1 

e2)  Nombre  del Programa  o  Ley  2  

F  Sentencias  Laborales  Definitivas  
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'pesos/porcenta  e  
onto  o  valor  f 

1.9 o
 

E
 

a
 

E
 

"ji 

ecan ismo  de  Verificacion  d,  

nd icadores  de  Observancia  c,  

su  puestario  Sostenible  (j)  

Ley  de  Ingresos  y  Presupuesto  de  Egresos  

Cuenta  Pública  /  Formato  4  LDF 

rio  de  Recu rsos  Disponible  

Ley  de  Ingresos  y  Presupuesto  de  Egresos  

E
 

Financiamiento  Neto  dentro  del Techo  de  Financiamiento  Neto  (I)  

t iva  de  Ley  de  Ingreso  

Cuenta  Pública  /  Forma to  4 LDF 

1:1 

E
 

E
 

Cuenta  Pública  /  Formato  6  a )  

Pública  /  Auxilia r  de  Cue  

<Z1  

o
 É ti  

Reporte  Trim.  Formato  6  d)  

en  el Presupuesto  de  Egresas  

Soldo  del fide ic  
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In iciativa  de  Ley  de  Ingresos  o  Proyecto  de  

Presupuesto  de  Egresos  

In iciativa  de  Ley  de  Ingresos  o  Proyecto  de  

Presupuesto  de  Egresos  

In iciativa  de  Ley  de  Ingresos  o  Proyecto  de  

Presupuesto  de  Egresos  

Reporte  Tr im.  y  Cuenta  Pública  

5
 

1' 

Iniciativa  de  Ley  de  Ingresos  y  Proyecto  de  Presupuesto  de  Egresos  

:  c r l  .D• RE 	ALITAT  • '1  

egios  y  metes  poro  e  

2 

Proyecto  de  Presupuesto  

ica  /  Forma to  5  

E
 

-9. 

ponibles,  en  caso  de  ser  negativo  Balance  Presupuestario  de  Recu  

Proyecto  de  Presupuesto  de  Egresos  

Pública  /  Formato  6 a )  

Reporte  Trim.  Formato  6  a )  

Art.  12 y  20 de  la  LDF 

I Art.  12 y  20 de  la  LDF 	1 

I Art.  12  y  20  de  la  L DF 	1 

Art.  5  y  18  de  la  LO E 

I
Art.  5  y  18  de  la  LD F 

Art.  5 y  18  de  la  LDF 

n 

I
Art.  5 y  18 de  la  LDF 

I
Art.  6 y  19  de  la  LDF 

I
Art.  6 y  19 de  la  LD F 

1 
	Art.  6 y  19 de  la  LD F 

1 
	Art.  6  y  19  de  la  LD F 

Art.  10 y  21  de  la  LDF 

3=1111 
ndicadores  de  Observa ncia  a  

onto  o  va lor  U;  ecanismo  de  Verificacion  d 
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Art.  14 y  21 de  la  LDF  

Art.  Noveno  Transitorio  de  la  LDF 

Art.  13  frac.  III  y  2 1  de  la  LDF  

Art.  13 frac.  III y  21  de  la  LDF  

Art.  13  frac.  Vi l y  21  de  la  LD F 

:  PD LR CAJA DE PREVISIÓN PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

Guía  de  Cumplimiento  de  la  Ley  de  Disciplina  Financiera  de  las  Entidades  Federativas  y  Municipios  

Del  1 de  enero  a l 31 de  diciembre  de  2020 (b)  

Implementación 	 Resultado  
SI 	 NO 

Fecha  estimada  de 	 Unidad 
Mecanismo  de  Verificación  (d) 	 Monto  o  valor  (f)  

cumplimiento  (e) 	 (pesos/porcentaje)  (g)  

Cuenta  Pública 	 N.A. 	 N.A. 	 pesos  

Cuen ta  Pública 	 N.A. 	 N.A. 	 pesos  
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Obligaciones  o  Corto  Plozo  (nn)  

L ímite  de  Obligaciones  a  Corto  Plozo  (mm)  



 
 
 

 

 
 
 
 
 

INFORMACIÓN 
PROGRAMÁTICA 

PRESUPUESTAL EN 
CUMPLIMIENTO DE LA 

NORMA LOCAL 
 
 
 
 
 



GOBIERNO DE L A 
O CIUDAD DE MÉXICO 

CIUDAD INNOVADORA Y DE DERECHOS 

CAJA DE PREVISIÓN PARA TRABAJADORES A LISTA 
DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO 
DIRECCIÓN GENERAL 
DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

Ciudad de México, a de 16 de marzo de 2021 

CAPTRALIR/DG/DAF/0229/2021 

MTRO. GERARDO ALMONTE LÓPEZ 
DIRECTOR GENERAL DE ARMONIZACIÓN 
CONTABLE Y RENDICIÓN DE CUENTAS 
EN LA SUBSECRETARÍA DE EGRESOS 
PRESENTE 

En atención al Oficio No. SAF/SE/DGACyRC/0067/2021 de fecha 11 de enero del presente año y con 

fundamento en los artículos 71, fracción VI, del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la 

Administración Pública de la Ciudad de México y 171 de la Ley de Austeridad, Transparencia en 

Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México y 165 del Reglamento 

de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de 

la Ciudad de México, se envía información programático-presupuestal para la integración de Cuenta 

Pública de la Ciudad de México correspondiente al ejercicio 2020 de esta esta Caja de Previsión para 

Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México. 

Sin otro particular de momento, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

A E N T E - 

111"111,1 il/ - 

C.C.C.E.P.: 	MTRA. LUZ ELENA G 	EZ ESCOBAR- SECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DE LA CIUDAD DE MÉXICO.- PARA SU CONOCIMIENTO. 
LIC. JUAN JOSÉ SERR • • MENDOZA.- SECRETARIO DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO.- PARA SU CONOCIMIENTO. 
LICDA. BERTHA MAR.  EL NA GÓMEZ CASTRO.- SUBSECRETARIA DE EGRESOS.- PARA SU CONOCIMIENTO. 
LIC. ELIZABETH M BINA MARTÍNEZ- DIRECTORA EJECUTIVA DE INTEGRACIÓN DE INORMES DE RENDICIÓN DE CUENTAS EN LA SUBSECRETARÍA DE 

EGRESOS.- PARA 	CONOCIMIENTO. 
DIRECCIÓN GEN "AL -AL EN LA CAPTRALIR.- PARA SU CONOCIMIENTO. 
LIC. RICARDO •ANIEL AVALA CONTRERAS.- TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA CAPTRALIR.- PARA SU CONOCIMIENTO.  

L.C. SERGIO • ÁVEZ ORTEGA.- SUBDIRECTOR DE FINANZAS EN LA CAPTRALIR.- PARA SU CONOCIMIENTO.  
LICDA. DUL • YERALDIN RODRÍGUEZ QUIROZ.- J.U.D. DE CONTROL PRESUPUESTAL EN LA CAPTRALIR.- PARA SU CONOCIMIENTO. 

SCHO/DYRQ 

Calle Castilla No. 186, Colonia Álamos, 
Alcaldía Benito Juárez, C.P. 03400, 	 CIUDAD INNOVADORA 
Ciudad de México, Tel. 5590 8950, 5696 9869 y 70 

	
Y DE DERECHOS 

ING. R 
DIRECT 

GARDUÑO 
CIÓN Y FINANZAS 



3
 Responsable:  

CIUDAD INNOVADORA Y DE 
DERECHOS  /  NUESTRA  CASA 
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P001 Promoción  integral para  el Persona 	80 	 80 	 O 
cumplimiento  de  los  derechos  humanos  
de  las  niñas  y  mujeres  
P002 Promoción  integral para  el Persona  : 	80 	 80 	 0 
'cumplimiento  de  los  derechos  humanos  

M001 	Actividades 	de 	apoyo  Documento 	93 	 93 	 91 

administrativo  
M001 Actividades  de  apoyo  Persona 	216 	216 	 205 
administrativo  

N001 Cumplimiento  de  los  programas  de  Acción 	3 	 1 	 0 
protección  civil 
E044 Prestación  de  servicios  para  las  Crédito 	33400 	22453 	22448 
cajas  de  previsión  
J001 Pago  de  pensiones  y  jubilaciones 	Pensión 	27139 	27139 	26016 

E076 Servicios  integrales  a  jubilados  y  Crédito 	6800 	3780 	3779 
pensionados  
E044 Prestación  de  servicios  para  las  Persona 	2634 	1314 	 776 
'cajas  de  previsión  
'0001 Actividades  de  apoyo  a  la  función  Procedimie 	2100 	2100 	1487 
pública  y  buen  gobierno 	 nto  
E076 Servicios  integrales  a  jubilados  y  Servicio 	70 	 13 	 13  
pensionados  
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>O  LR  CAJA DE PREVISIÓN PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA  DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

UNIDAD DE 
ÁREA FUNCIONAL 	 DENOMINACIÓN PP 	

UNIDAD DE 
MEDIDA PP 	

MEDIDA 
ESPECÍFICA 

AVANCE FÍSICO DEL PP 	 PRESUPUESTO DEL PP (Pesos  con  dos  decimales)  

ORIGINAL 	 MODIFICADO 	 ALCANZADO 	
ICMP  (%)  

APROBADO 	 MODIFICADO 	 DEVENGADO 	 EJERCIDO 	 PAGADO 
ICPP  (%) 	 IARCM  (%)  

(10)=(9/7)*100 	 (16)=(14/11)'100 	(17). (10/16)100 

80 	 80 	 - 	 0.0 	 64,000.00 	 64,000.00 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	 0.0 	 0.0 

Objetivo:  Capacitación  de  80 serv idores  públicos  para  la  promover  la  igualdad entre  mujeres  y  hombres  al interior  de  la  Entidad,  a  través  de  acciones  de  capacitación  y  difusión  de  información  relacionadas  a la  igualdad de  género.  

Acciones  Rea lizadas:  Derivado  de  las  medidas  sanitarias  de  sana  distancia  con  motivo  de  la  pandemia  causada  por  el virus  COVID-19,  no  se  realizaron  cursos,  a  fin  de  evitar  aglomeraciones  y  sa lvaguardar  a  los  empleados  de  la  Entidad.  

Explicación  de  las  variaciones  del Índice  de  Aplicación  de  Recursos  para  la  Consecución  de  Metas  (IARCM):  Para  el ejercicio  2020,  se  tenía  programado  capacitar  80 servidores  públicos,  sin  embargo  no  se  rea lizo  ningún  curso  de  capacitación,  debido  a  la  contingencia  que  se  

presento  por  el virus  COVID-19,  motivo  por  el cual se  aplicaron  los  protocolos  de  sana  distancia  con  la  finalidad de  sa lvaguardar  a  los  empleados  de  la  Entidad.  
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Unidad Responsable  de  Gasto: 	 09 PD LR CAJA DE PREVISIÓN PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

UNIDAD  

	

UNIDAD  DE 
	DE 

EJE 	 ÁREA FUNCIONAL 
1~1 

	

DENOMINACIÓN PP 

	

MEDIDA PP 	
MEDIDA 

ESPECÍFICA 

124004P002 	 P002 Promoción  integral para  el cumplimiento  de  los  derechos  humanos 	 Persona 	 Persona  1 

AVANCE FISICO  DEL PP 	 PRESUPUESTO DEL PP  (Pesos  con  d.  decimales)  

ICPP  (%) 	 IARCM  (%)  
EJERCIDO 	 PAGADO 

(16)=04/11)100 	1171=  (101161'100 ORIGINAL 	 MODIFICADO 	 ALCANZADO 	
ICMP  (%) 	 APROBADO 	 MODIFICADO 	 DEVENGADO 

(10)=.(9/7).100 

80 	 80 	 - 	 0.0 	 55,326.00 	 55,326.00 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	 0.0 	 0.0 

Objetivo:  Capacitación  de  80 servidores  públicos  para  promover  y  dar  atención  a  los  derechos  humanos  entre  la  población  pensionada  y  jubilada  a l interior  de  la  CAPTRALIR,  a  través  de  acciones  de  capacitación  y  difusión  dirigida  a  las  y  los  trabajadores  de  la  misma.  

Acciones  Realizadas:  Derivado  de  las  medidas  sanitarias  de  sana  distancia  con  motivo  de  la  pandemia  causada  por  el virus  COVID-19,  no  se  realizaron  cursos,  a  fin  de  evitar  aglomeraciones  y  salvaguardar  a  los  empleados  de  la  Entidad.  

Explicación  de  las  variaciones  del  Índice  de  Aplicación  de  Recursos  para  la  Consecución  de  Metas  (IARCM):  Para  el ejercicio  2020,  se  tenía  programado  capacitar  80  servidores  públicos,  sin  embargo  no  se  realizo  ningún  curso  de  capacitación,  debido  a  la  contingencia  que  se  

presento  por  el virus  COVID-19,  motivo  por  el cual se  aplicaron  los  protocolos  de  sana  distancia  con  la  finalidad de  sa lvaguardar  a  los  empleados  de  la  Entidad.  
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09 PD LR CAJA DE PREVISIÓN PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO 
Unidad Respontable  de  Gasto:  
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Unidad Responsable  de  Gasto: 	 09 PD LR  CAJA DE PREVISIÓN PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

UNIDAD DE UNIDAD DE EJE 	 ÁREA FUNCIONAL 	 DENOMINACIÓN PP 	 MEDIDA 
MEDIDA PP 

ESPECÍFICA  

AVANCE FÍSICO DEL PP 	 PRESUPUESTO DEL PP (Pesos  con  d.  decimales)  

ORIGINAL 	 MODIFICADO 	 ALCANZADO 
ICMP  (%)  

APROBADO 	 MODIFICADO 	 DEVENGADO 	 EJERCIDO 	 PAGADO 	
ICPP  (%) 	 IARCM (%)  

(161=114/M100 	(17). (10/16)100 
(10)=(9/71'100 

3 	 1 	 - 	 0.0 	 210,383.00 	 80,000.00 	 0.00 	 0.00 	 0.00 	 0.0 	 0.0 

Objetivo:  Preparar  y  capacitar  a  los  serv idores  públicos  y  usuarios  para  reaccionar  ante  una  contingencia  que  ponga  en  riesgo  su  integridad  física,  dentro  y  fuera  de  las  instalaciones  de  la  Entidad.  

Acciones  Rea lizadas:  Derivado  de  las  medidas  sanitarias  de  sana  distancia  con  motivo  de  la  pandemia  causada  por  el virus  COVID-19,  no  se  realizaron  cursos,  a  fin  de  evitar  aglomeraciones  y  sa lvaguardar  a  los  empleados  de  la  Entidad.  

Explicación  de  las  variaciones  del Índice  de  Aplicación  de  Recursos  para  la  Consecución  de  Metas  (IARCM):  En  el ejercicio  2020,  se  tenía  programado  capacitar  80 serv idores  públicos,  sin  embargo  no  se  realizo  ningún  curso  de  capacitación,  debido  a  la  contingencia  que  se  presento  por  el  virus  COVID-19,  motivo  por  el cual se  aplicaron  los  protocolos  de  sana  distancia  con  la  fina lidad de  salvaguardara  los  empleados  de  la  Entidad.  
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Unidad Responsable  de  Gasto: 	 09  PD LE CAJA DE PREVISIÓN PARA TRABAJADORES A LISTARE  RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

	

UNIDAD  DE 	
UNIDAD  DE 

EJE 	 ÁREA  FUNCIONAL 	 DENOMINACIÓN PP  

	

MEDIDA  PP 	
MEDIDA  

ESPECÍFICA  

6 	 269244E044 	 E044 Prestación  de  servicios  para  las  cajas  de  previsión 	 Persona 	 Persona  

AVANCE  FÍSICO  DEL  PP 	 PRESUPUESTO  DEL PP  (Pesos  con  dos  decimales)  

ORIGINAL 	 MODIFICADO 	 ALCANZADO 	
ICMP  (%) 	

APROBADO 	 MODIFICADO 	 DEVENGADO 	 EJERCIDO 	 PAGADO 	
ICPP  PM 	 IARCM  (%)  

(10).(9/7)
.
100 	 (111).(14/11)

.
100 	(171=(10116)'100 

2,634 	 1,314 	 776 	 29.5 	203,707,351.00 	 96,353,351.00 	 71,662,198.55 	 71,662,198.55 	 71,662,198.55 	 35.2 	 83.7  

Objetivo:  Realizar  la  devolución  del Fondo  de  Vivienda  a  las  y  los  trabajadores  de  Nómina  5 que  cumplan  con  los  requisitos  de  devolución  y  que  no  hayan  obtenido  un  crédito  hipotecario  o  amortizar  dichos  recursos  a l crédito  hipotecario  obtenido.  Entregar  915 apoyos  a  los  familiares  del 

derechohabiente  responsables  de  la  inhumación,  el importe  de  120 días  de  pensión  por  concepto  de  ayuda  para  cubrir  los  gastos  de  sepelio.  Así como,  Indemnizar  a  los  trabajadores  de  la  Nómina  5  L ista  de  Raya  que  dejan  de  serlo  sin  tener  derecho  a  una  Pensión  o  Jubilación;  a  través  de  aportaciones  

patronales  y  cuotas  a l Fondo  de  Pensiones  y  Jubilaciones  que  administra  la  Entidad.  

Acciones  Rea lizadas:  En  el periodo  enero-diciembre  de  2020,  se  entregaron  394 apoyos  a  los  familiares  del derechohabientes,  responsables  de  la  inhumación  para  cubrir  los  gastos  de  sepelio,  mediante  la  presentación  del acta  de  defunción,  comprobante  fiscal de  gastos  e  identificación  oficial.  Así 

mismo,  se  otorgaron  16 Indemnizaciones  Globales  a  los  ex  trabajadores  de  la  Nómina  5 y  ex  empleados  que  no  tienen  derecho  a  una  pensión  o  jubilación  y  se  rea lizaron  354  devoluciones  del Fondo  de  la  Vivienda  a  los  jubilados  o  ex  trabajadores  que  cumplieron  con  los  requisitos,  así mismo  se  

amortizaron  12 meses  de  la  devolución  del 5% Fondo  de  la  Vivienda  a  los  trabajadores  y  empleados  que  tienen  un  crédito  hipotecario.  

Explicación  de  las  variaciones  del Indice  de  Ap licación  de  Recursos  para  la  Consecución  de  Metas  ( IARCM):  Se  atendió el 59.1% de  las  solicitudes  de  apoyos  por  gasto  de  defunción,  devolución  de  5% del Fondo  de  Vivienda  e  indemnización  global,  ejerc iendo  un  74.4% del recurso.  Lo  anterior  a  causa  de  

la  menor  reca udación  de  ingresos  propios  y  derivado  de  las  medidas  de  sana  distancia,  no  fue  posible  atener  el 100% de  solicitudes  de  los  trabajadores  de  nómina  5,  jubilados  y  pensionados,  toda  vez  que  durante  el período  abril-agosto,  la  Entidad suspendió sus  actividades  a  fin  de  sa lvaguarda r  a  los  

derechohabientes.  
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Unidad Responsable  de  Gasto: 	 09 PD LR  CAJA DE PREVISIÓN PARA TRABAJADORES  A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD  DE MÉXICO 

UNIDAD DE 

EJE 	 ÁREA FUNCIONAL 	 DENOMINACIÓN PP 	
UNIDAD DE 	

MEDIDA 
MEDIDA PP 

ESPECIFICA 

6 	 2710010001 	 0001 Actividades  de  apoyo  a  la  función  pública  y  buen  gobierno 	 Procedimiento 	Procedimiento  

AVANCE FISICO  DEL PP 	 PRESUPUESTO DEL PP (Pesos  con  dos  decimales)  

ORIGINAL 	 MODIFICADO 	 ALCANZADO 	
ICMP  (%) 	

APROBADO 	 MODIFICADO 	 DEVENGADO 	 EJERCIDO 	 PAGADO 	
ICPP  (%) 	 IARCM  (%) 

(10).(9/7).100 	 (16).(14/11).100 	(17). (10/16).100 

2,100 	 2,100 	 1,487 	 70.8 	2,383,540.00 	 1,943,838.85 	 1,942,898.80 	 1,942,898.80 	 1,942,898.80 	 81.5 	 86.9 

spaa o  externo  de  abogados.  

,487  sentencias  de  ajustes  pensionarios  mediante  un  despacho  externo  de  abogados.  

inción  de  Metas  (IARCM):  Se  cuenta  con  un  despacho  externo,  mediante  el  cual se  atienenden  las  sentencias  de  ajustes  pensionarios,  derivado  de  la  suspensión  de  actividades  en  tribunales  y  consejería  mayor  por  la  

ias.Es  Importante  mencionar  que  derivado  de  la  pandemia  por  COVI D-19,  la  CAPTRALIR opero  con  el mínimo  de  personal indispensable,  motivo  por  el cual las  conciliaciones  internas  de  metas  físicas  con  el área  

ninución  de  metas  a lcanzadas  a l período.  
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Unidad Responsable  de  Gasto: 	 09  PD LR CAJA DE  PREVISI ÓN PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD  DE  M ÉXICO  

UNIDAD  ES  

EJ E 	 ÁREA FUNCIONAL 	 - 	
UNIDAD  D

E DENOMINACIÓN PP 	 MEDIDA 
MEDIDA  PP 

ESPECIFICA 

6 	 271169E076 	 E076 Servicios  integrales  a  j u bi lados  y  pensionados 	 Servido 	 Servicio  

AVANCE  FÍSICO DEL  PP 	 PRESUPUESTO  DEL PP  (Pesos  con  dos  decimales)  

ORIGINAL 	 MODIFICADO 	 ALCANZADO 	
ICMP  (%) 	

APROBADO 	 MODIFICADO 	 DEVEN GADO 	 EJERCIDO 	 PAGADO 	
ICPP  (%) 	 IARCM (44) 

(10)=(9)7).100 	 (16).(14/11)•100 	(17)=(10/16)•100  

70 	 13 	 13 	 18.6 	12,095,587.00 	 5,827,694.13 	 5,293,376.93 	 5,293,376.93 	 5,293,376.93 	 43.8 	 424 

Objetivo:  Atender  el aspecto  social,  cultural y  económico  de  los  jubilados  y  pensionados  de  la  Nómina  5  Lista  de  Raya  del Gobierno  de  la  Ciudad de  México  para  hacer  más  placentera  la  vida  de  jubilados  de  las  personas  que  en  su  vida  laboral estuvieron  a l servicio  de  la  Ciudad de  M éxico,  mediante  

eventos  conmemorativos,  paseos,  apoyos  de  prótesis  y  atención  médica.  

Acciones  Rea lizadas:  En  el periodo  enero-diciembre  de  2020,  la  Entidad impulsó el d 	'lo  cu ltural y  recreativo,  mediante  la  realización  de l  excursión  y  se  contrataron  12  meses  de  servicio  médico  subrogado  a  los  ex  trabajadores  de  la  Extinta  Industrial de  Abasto.  

Explicación  de  las  variaciones  del Índice  de  Aplicación  de  Recursos  para  la  Consecución  de  Metas  (IARCM):  Re  ajustaron  las  metas  programadas  de  origen  derivado  de  la  contingencia  presentada  y  con  el  objetivo  de  sa lvaguardar  a  los  derechohablentes  de  la  Entidad se  suspendieron  las  excursiones  y  

Eventos  programados.  
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Características  

Derivado  de  la  suspensión  temporal de  a ctividades  con  

motivo  de  la  emergencia  sanitaria  originada  por  el virus  

COVID-19  no  fue  posible  atender  solicitudes  de  prótesis  

como  anteojos,  paratos  auditivos,  p laca  denta l superior  

e  inferior  y  puentes  removibles  o  fijos,  brazos  a rtificia l y  

sillas  de  rueda.  
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CIUDAD DE  DE MÉXICO 

Destino  del Gasto  

Con  la  finalidad de  atender  las  solicitudes  de  prestamos  a  
corto,  mediano  plazo  y  escolares  que  se  otorgan  a  trabajadores  
de  nómina  5,  empleados  de  la  CAPTRALIR,  jubilados  y  
pensionados.  

Se  toma  de  la  Reserva  del Fondo  de  Jubilaciones  y  Pensiones  
creada  en  el ejercicio  2019,  para  atender  el déficit  de  la  nómina  
de  jubilados  y  pensionados  del presente  ejercicio,  toda  vez,  que  
los  recursos  autorizados  en  el Techo  presupuestal resultaron  
insuficientes,  aunado  al aumento  del 20.0% salarial y  al 
I incremento  mensual de  jubilados  y  pensionados   
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nentes  de  Ejercicios  Anteriores  

S A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA 

Fuente  de  Financiamiento  
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Presupuesto  (Pesos  con  dos  decimales)  

Variación  Absoluta: 	 "Variación  %:  
Aprobado: 	 Modificado:  

(Modificado  -  Aprobado) 	 ((Modificado  / Aprobado)-1)*100" 

2,042,633,896.00 	 4,662,707,887.14 	 2,620,073,991.14 	 128.27  

Monto  Reducción 	Causas  de  las  Adecuaciones  al Presupuesto 	Impacto  en  metas  Programadas  

Con  la  finalidad de  atender  el déficit  que  se  
presente  para  el pago  mensual de  la  nómina  
de  jubilados  y  pensionados.  

Se  disminuyeron  20  metas  de  créditos  
hipotecarios  de  las  200 que  se  tenían  
programadas;  9,180 metas  de  préstamos  a  
corto,  mediano  plazo  y  escolar  de  las  
33,200 programadas;  500  metas  de  
solicitudes  de  devoluciones  del 5% del 
Fondo  de  Vivienda  y  5  metas  de  las  70 que  
se  tienen  programadas,  debido  a  que  no  
se  realizaron  4 excursiones  y  un  evento  
con  motivo  del Día  de  las  Madres.  

•  

A fin  de  atender  la  demanda  de  prestamos  a  
corto  plazo  de  los  trabajadores  de  nómina  5.  

En  apego  a  las  medidas  de  austeridad 
derivado  de  la  emergencia  sanitaria  originada  
por  el  virus  COVID-19,  se  redujo  presupuesto  
en  el gasto  corriente  de  la  Entidad,  por  lo  que  
las  áreas  se  debieron  ajustar  a  lo  mínimo  
indispensable;  en  cuanto  a  los  eventos,  
excursiones,  arrendamiento  de  autobuses  y  
pase  de  revista  fueron  suspendidos  con  la  
finalidad de  salvaguardar  a  los  jubilados  y  
pensionados,  los  cuales  son  el principal 
grupo  vulnerable  durante  la  presente  
pandemia.  Derivado  de  la  disminución  de  
ingreso,  también  se  redujo  el presupuesto  de  
créditos  hipotecarios  que  se  otorgan  a  los  
trabajadores  a  Lista  de  Raya  (Nómina  5)  y  de  
la  Devolución  del 5% sobre  Fondo  de  la  
Vivienda.  
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Destino  de  Gasto  

00 Gasto  Normal 
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09  PD LR CAJA DE PREVISIÓN  PARA  TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO Unidad Responsable  del Gasto:  

I,  • á  ecuaciones  
" 
 resu  euesta  e  

Presupuesto  (Pesos  con  dos  decimales)  

Variación  Absoluta : 	 "Variación  %:  
Aprobado: 	 Modificado:  (Modificado  -  Aprobado) 	 ((Modificado  / Aprobado)-1)*100" 

2,042,633,896.00 	 4,662,707,887.14 	 2,620,073,991.14 	 128.27 
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Causas  de  las  Adecuaciones  al Presupuesto  

Con  la  finalidad de  atender  el déficit que  se  
presente  para  el pago  mensual de  la  nómina  
de  jubilados  y  pensionados.  

Con  la  finalidad  de  atender  el  déficit que  se  
presente  para  el pago  mensual de  la  nómina  
de  jubilados  y  pensionados.   
Con  la  finalidad de  atender  el déficit que  se  

presente  para  el pago  mensual de  la  nómina  
de  jubilados  y  pensionados.   

A fin  de  atender  la  demanda  de  prestamos  a  
corto  plazo  de  los  trabajadores  de  nómina  5.  

A fin  de  atender  la  demanda  de  prestamos  a  
corto  plazo  de  los  jubilados  y  pensionados  a  
Lista  de  Raya.   

Debido  a  que  el contrato  del servicio  médico  
subrogado  para  jubilados  y  pensionados  de  la  
Extinta  Industrial de  Abastos  resulto  menor  al 
recurso  autorizado.  

A fin  de  atender  la  demanda  de  prestamos  a  
i cono  plazo  de  los  trabajadores  de  nómina  5.  
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Monto  Ampliación  

505,630,567.26 

207,522,652.26 

222,836,100.83 
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25,415,907.82 

Destino  de  Gasto  

00 Gasto  Normal 

00 Gasto  Normal 

00 Gasto  Normal 

00 Gasto  Normal 

00 Gasto  Normal 

00 Gasto  Normal 

00 Gasto  Normal 

Número  de  Afectación  

C 09 PD LR 5749  

C 09 PD LR  7492 

C 09 PD LR 8846 

C 09 PD LR 8999 

C 09  PD  LR  9199 

C 09 PD LR 10568 

C 09 PD LR 10936 
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Presupuesto  (Pesos  con  dos  decimales)  
Variación  Absoluta: 	 "Variación  %:  

Aprobado: 	 Modificado:  (Modificado  -  Aprobado) 	 ((Modificado  / Aprobado)-1)`100" 

2,042,633,896.00 	 4,662,707,887.14 	 2,620,073,991.14 	 128.27 

Monto  Reducción 	Causas  de  las  Adecuaciones  al Presupuesto 	Impacto  en  metas  Programadas  

Con  la  finalidad de  atender  el déficit que  se  
presente  para  el  pago  mensual de  la  nómina  
de  jubilados  y  pensionados.  

-----  --------
-----0

 r 

.. 

Derivado  de  la  suspensión  temporal de  
actividades  con  motivo  de  la  emergencia  
sanitaria  originada  por  el virus  covid-19,  no  
fue  posible  atender  solicitudes  de  apoyos  por  
gasto  de  defunción.  

En  el Fondo  2P204 "Etiquetado  Recursos  
Federales-Aportaciones  Federales  para  
Entidades  Federativas  y  Municipios-Fondo  de  
Aportaciones  para  el Fortalecimiento  de  las  
Entidades  Federativas  (FAFEF)-2020-Líquida  
de  interés  de  recursos  adicionales  de  
principal",  con  la  finalidad e  incrementar  la  
Reserva  Actuarial de  Jubilados  y  Pensonados.  

Derivado  de  la  suspensión  temporal de  
actividades  con  motivo  de  la  emergencia  
sanitaria  originada  por  el virus  covid-19,  no  
fue  posible  atender  solicitudes  de  apoyos  por  
gasto  de  defunción.  

54,000.00 

1,358.54  

Destino  de  Gasto 	Monto  Ampliación  

00 Gasto  Normal 	251,027,645.58 
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Número  de  Afectación  

C 09  PD LR 10940 

C  09  PD  LR  14268 

C 09 PD LR 14735  

C 09 PD LR 15321 



Presupuesto  (Pesos  con  dos  decimales)  

Variación  Absoluta: 	 "Variación  %:  
Aprobado: 	 Modificado:  

(Modificado  -  Aprobado) 	 ((Modificado  / Aprobado)-1)*100" 

2,042,633,896.00 	 4,662,707,887.14 	 2,620,073,991.14 	 128.27 

Monto  Reducción 	Causas  de  las  Adecuaciones  al Presupuesto 	Impacto  en  metas  Programadas  

En  el Fondo  25P202 "Etiquetado  Recursos  
Federales-Aportaciones  Federales  para  
Entidades  Federativas  y  Municipios-Fondo  de  
Aportaciones  para  el Fortalecimiento  de  las  
Entidades  Federativas  (FAFEF)-2020-Original 
transferido  para  fines  específicos",  con  la  
finalidad e  incrementar  la  Reserva  Actuarial  de  
Jubilados  y  Pensonados.  

_
.-- s 

......... 

En  el Fondo  25P202 "Etiquetado  Recursos  
Federales-Aportaciones 	Federales 	para  
Entidades  Federativas  y  Municipios-Fondo  de  
Aportaciones  para  el Fortalecimiento  de  las  
Entidades  Federativas  (FAFEF)-2020-Original 
transferido  para  fines  específicos",  con  la  
'finalidad e  incrementar  la  Reserva  Actuarial de  
Jubilados  y  Pensonados.  
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